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YARATICI OLMANIN
SiHIRLi OLMAYAN
YOLLARI

!Ietisim, yaraticilik, fikir, gelecek... hepsi beyindedir.
lletisim her kanaldan kesintisiz akmaya basladi. Bu
surecte dudn buglne; yarin simdiye; akil duyguya,
duygu akla karisti. Ustelik, karsimizda Ureten,
etkileyen, degistiren, doénustiren gittikce daha iyi
anlamamiz gereken "Adem ve Havva'dan gelen
insan" var artik.

Herkesin bugin en buyuk sorunlarindan biri
yaraticilik? Daha yaratici olmak mamkin ma?
Degismek mumkin mu? Nasil degisecegiz? Insanlar,
doga, degerler, aslinda her sey belirli zamanlarda bir
yeniden dogus sureci yasamak zorunda kalir.
Mevsimler bize bu dersi her yil tekrar o&gretir.
Degisim, her insanin yasaminin bir ddéneminde
yasamak zorunda oldugu kaginilmaz bir olgudur.
Insanlar nefes aldiklar ilk andan itibaren, zekalarini
ve duygularini da bedeniyle birlikte gelistirir ve
beden istemese de zeka ve ruh degisimi arzular.
Felsefesini mutlak degisim Uzerine kuran Herakleitos,
degismeyen tek seyin degisim oldugunu ifade ettigi
yaklasimini “Ayni nehirde iki kez yikanilmaz,” s6zuyle
anlatmaktadir. Herakleitos’a gore hayatta her sey
degisme halindedir. Hayat degisiktir; degisikliklerin
arifesidir. Eski aliskanhklarimiz, degerlerimiz, zihinsel
pratiklerimiz, fiziksel goruntumuz, geleneklerimiz ve
anilarimiz... Hemen her sey degisime gebedir.
Degisim surecinde, eskiden oldugumuz seyin en
azindan bir kismini unutmak zorundayizdir. Yeni
gelecek olani da hi¢cbir zaman bilemeyiz.

Bu egitimde inceleyecegimiz temel konular;

NELER VAR?
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e - Beyin ve Yaraticilik

e - Beynine yaraticilik icin “format” atsana

e - “An”In Cazibesi ve Yaraticilik

e - Beyin Riskten Kacar mi? Risk ve Yaraticilik

e - Guzellik Etkisi ve Yaraticilik: “Beynin Anlik
Zevki”

e - Karar ve Yaraticilik

e - Bilin¢ ve Yaraticilik

e - Bilincalti ve Yaraticilik

e - Zaman ve Yaraticilik: Baglanti Kurma-

Gecmis, Gelecek, Bugun?
e - Zindelik ve Yaraticilik: Zinde Bir Beyin

Nasil MUmkdn Olur? _
o -Zeka ve Yaraticilik: Akilli Insanlar Neden

Aptalca Hatalar Yapar?
e - Kisisel Basari, Kurumsal Kariyer: Yaratici

Oruntllerle DUsiinmek
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Yoneticiler, Icgoruler. Marka profesyonelleri, insan
kaynaklari birimleri. Kurumsal iletisim karar vericileri.
Sirketler

Devlet kurumlari

Egitim kurumlari

Sivil toplum orgutleri

Fuarlar

Kongreler

Universiteler

2 Saatlik seminer ya da tam gunluk egitim
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